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4.8 A deficiência deverá ser comprovada, por meio de ates-
tado médico (original), emitido pelo médico assistente do candidato
contendo a descrição da deficiência, bem como o seu enquadramento
no CID (Código Internacional de Doenças).

4.9 O atestado médico (original), com indicação do número
de inscrição do candidato, emitido com data posterior a 04/09/2013,
deverá ser entregue pessoalmente na PROGESP - Divisão de Con-
cursos Públicos (Av. Paulo Gama,110, Prédio da Reitoria, Campus
Centro da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Bairro Far-
roupilha, CEP: 90040-060, Porto Alegre/RS), ou por meio de pro-
curador, ou remetido por SEDEX até 2 (dois) dias úteis após o
término das inscrições.

4.10 A pessoa com deficiência que necessitar de algum aten-
dimento especial para a realização de prova deverá fazer a solicitação
através do Formulário Específico para Solicitação de Atendimento
Especial, Anexo I deste Edital.

4.10.1 O formulário deverá ser entregue pessoalmente à
PROGESP - Divisão de Concursos Públicos, ou por meio de seu
procurador, ou por SEDEX, remetido para o endereço constante no
item 4.9, até cinco (5) dias úteis após o término das inscrições.

4.11 O candidato que se declarar pessoa com deficiência, se
aprovado no concurso, figurará em lista específica e também na lista
geral de aprovados.

4.12 Se aprovado e classificado para o provimento de vaga,
o candidato com deficiência será submetido a avaliação a ser rea-
lizada pela Junta Médica Oficial da UFRGS, a fim de serem apurados
a categoria e o grau de sua deficiência e a compatibilidade para o
exercício das atribuições do cargo.

4.13 O candidato que se declarar pessoa com deficiência e
for convocado, por Edital, para comparecer à Junta Médica Oficial da
UFRGS, se não o fizer perderá o direito às vagas reservadas a can-
didatos em tais condições.

4.14 Os candidatos que tiverem sua deficiência reconhecida
pela Junta Médica Oficial da UFRGS, permanecerão na classificação
de reserva de vagas para deficientes.

4.15 O candidato aprovado, cuja deficiência não for com-
provada pela Junta Médica Oficial da UFRGS, passará a concorrer
somente pela classificação geral de todos os candidatos ao respectivo
c a rg o .

4.16 Não havendo aprovação de pessoas com deficiência
para o preenchimento de vagas para o cargo previsto em reserva
especial, essas serão preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem geral de classificação.

5. Da Remuneração Inicial:
5.1 A remuneração inicial para o cargo de Professor Adjunto

A, em Regime de Trabalho de 40h com Dedicação Exclusiva é de R$
8.049,77 (oito mil e quarenta e nove reais e setenta e sete centavos)
assim composta:

- Vencimento Básico - R$ 3.594,57 (três mil quinhentos e
noventa e quatro reais e cinquenta e sete centavos);

- RT (Retribuição por Titulação) - R$ 4.455,20 (quatro mil
quatrocentos e cinquenta e cinco reais e vinte centavos).

5.2 A remuneração inicial para o cargo de Professor As-
sistente A, em Regime de Trabalho de 40h com Dedicação Exclusiva
é de R$ 5.466,55 (cinco mil quatrocentos e sessenta e seis reais e
cinquenta e cinco centavos) assim composta:

- Vencimento Básico - R$ 3.594,57 (três mil quinhentos e
noventa e quatro reais e cinquenta e sete centavos);

- RT (Retribuição por Titulação) - R$ 1.871,98 (mil oi-
tocentos e setenta e um reais e noventa e oito centavos).

6. Das Provas:
6.1 Informações acerca dos métodos de aplicação, pontuação

e avaliação de cada uma das provas - Didática, Escrita, Prática (se
houver), Defesa da Produção Intelectual e Exame de Títulos e Tra-
balhos - encontram-se na Decisão nº 164/2013 do Conselho Uni-
versitário/UFRGS (parte integrante deste Edital) e no endereço ele-
trônico http://www.ufrgs.br.

6.2 As provas dos concursos deste Edital serão realizadas em
língua portuguesa.

6.3 As Provas Escritas destes concursos terão a duração de
04 (quatro) horas, com consulta a material bibliográfico durante a
primeira hora de prova, e serão redigidas manuscritas e a tinta.

6.4 É facultado à Comissão Examinadora, considerando as
especificidades da área e o número de candidatos presentes, decidir
pela leitura silenciosa da Prova Escrita pelos membros da Comissão
Examinadora.

6.5 Os locais de realização das Provas serão divulgados no
endereço eletrônico http://www.ufrgs.br.

6.6Os candidatos deverão comparecer ao local designado
para as provas munidos de documento de identidade original, sob
pena de exclusão do certame, não sendo aceitas cópias, ainda que
autenticadas.

6.6.1 São considerados documentos válidos: carteiras expe-
didas pelas Secretarias de Segurança Pública - Institutos de Iden-
tificação, pela Polícia Federal, pelos Comandos Militares, pelas Po-
lícias Militares e pelos órgãos ou conselhos fiscalizadores de exer-
cício profissional; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais do
Ministério Público; Carteiras Funcionais expedidas por órgão público
que, por Lei Federal, valem como identidade; Carteira de Trabalho;
Passaporte; Carteira Nacional de Habilitação (somente o modelo ex-
pedido na forma da Lei nº 9.503/97, com fotografia).

6.6.2 Na hipótese de, nos dias de realização das provas, o
candidato estar impossibilitado de apresentar documento de iden-
tidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverá apre-
sentar documento que ateste o registro de ocorrência em órgão po-
licial, expedido há, no máximo, 90 (noventa) dias, e será submetido à
identificação especial, compreendendo coleta de dados e de assi-
naturas.

6.6.3 A identificação especial será exigida, também, do can-
didato cujo documento de identificação der margem a dúvidas re-
lativas à fisionomia ou à assinatura do portador.

7. Dos Resultados:
7.1 O cálculo da média final, a classificação final e os

possíveis desempates entre candidatos serão processados de acordo
com os critérios e procedimentos constantes na Decisão nº 164/2013
do Conselho Universitário/UFRGS.

7.1.1 O Concurso abrangerá as seguintes fases e modalidades
de avaliação:

I - Primeira Fase, composta por duas Modalidades de Ava-
liação, ambas eliminatórias: Prova Escrita e Exame de Títulos e
Tr a b a l h o s ;

II - Segunda Fase, constante de:
a)Defesa da Produção Intelectual;
b)Provas de Conhecimento: Prova Didática, obrigatória, e

Prova Prática, opcional, a critério do Departamento.
Para cada uma das modalidades de avaliação, cada candidato

terá uma nota final, a qual será a média aritmética simples dos graus
atribuídos pelos três examinadores, calculada até a segunda decimal
sem arredondamento.

7.1.2 Considerar-se-ão aptos a progredirem à Segunda Fase
do Concurso os candidatos que tenham obtido nota final mínima 7
(sete), na escala de 0 (zero) a 10 (dez), na Prova Escrita e no Exame
de Títulos e Trabalhos.

7.1.3 A média final de cada candidato será calculada pela
média aritmética das notas finais do Exame de Títulos e Trabalhos, da
Defesa da Produção Intelectual e das Provas Escrita, Didática e Prá-
tica (se houver), calculada até a segunda decimal sem arredonda-
mento.

7.1.4 Considerar-se-ão habilitados os candidatos que alcan-
çarem média final mínima 7 (sete), na escala de 0 (zero) a 10 (dez),
e não tiverem nota final 0 (zero) em nenhuma das modalidades de
avaliação realizadas.

7.1.4.1 Os candidatos que não comparecerem a uma ou mais
das modalidades de avaliação estarão automaticamente desclassifi-
cados, não sendo calculadas suas médias finais.

7.1.5 Os candidatos habilitados serão classificados pela mé-
dia final, em ordem decrescente, de modo que o candidato com maior
média ocupará o primeiro lugar.

7.1.5.1 Ocorrendo empate, utilizar-se-ão os seguintes cri-
térios:

Dar-se-á preferência, para fins de classificação, ao candidato
que tiver idade mais elevada, caso se trate de candidato com 60 anos
completos ou mais; e, para subsequentes desempates, ao candidato
que tiver obtido a nota final mais alta na Prova Didática, no Exame
dos Títulos e Trabalhos, na Prova Escrita, na Prova Prática (se hou-
ver) e na Defesa da Produção Intelectual, obedecida esta ordem.

Para candidatos com até 59 anos completos, dar-se-á pre-
ferência, para fins de classificação, ao candidato que tiver obtido a
nota final mais alta na Prova Didática e, para subsequentes desem-
pates, no Exame dos Títulos e Trabalhos, na Prova Escrita, na Prova
Prática (se houver) e na Defesa da Produção Intelectual, obedecida
esta ordem; persistindo o empate, terá precedência o candidato de
mais idade

7.2 O Resultado Final do concurso será divulgado em Edital
onde constará a nominata dos candidatos aprovados, estando os de-
mais eliminados, de acordo com o disposto no Art. 16 do Decreto nº
6.944, de 21/08/2009.

8. Dos Recursos:
Disposições sobre o processo de elaboração, apresentação,

julgamento, decisão e conhecimento do resultado de recursos en-
contram-se na Decisão nº 164/2013 do Conselho Universitá-
rio/UFRGS.

9. Disposições Gerais:
9.1 As provas do concurso terão início num prazo mínimo de

30 (trinta) dias, a contar da publicação do presente edital no Diário
Oficial da União. O cronograma detalhado do concurso será divul-
gado via Internet, no endereço eletrônico http://www.ufrgs.br.

9.2 Não será permitida a participação, em quaisquer das
fases do Concurso, de candidato que não esteja presente no início do
Ato de Instalação do Concurso.

9.3 O candidato que não entregar o Curriculum Vitae do-
cumentado, o título e resumo da Prova Didática, bem como o Projeto
de Pesquisa ou de Extensão (quando for o caso), no Ato de Instalação
do Concurso será excluído do certame; não será aceita complemen-
tação de curriculum vitae ou anexação posterior de documentos com-
probatórios.

9.4 A cópia impressa do Curriculum Vitae (cujos dados de-
verão ser comprovados com cópias dos documentos pertinentes) e a
cópia impressa do Projeto de Pesquisa ou Extensão (conforme de-
terminado pelo Departamento), a serem entregues no Ato de Ins-
talação do Concurso, não serão devolvidas ao candidato em nenhuma
hipótese.

9.5 Incorporar-se-ão a este Edital, para todos os efeitos,
quaisquer editais complementares deste concurso que vierem a ser
publicados pela UFRGS.

9.6 O prazo de validade do concurso será de 01 (um) ano,
prorrogável por igual período no interesse da Instituição, a contar da
publicação do resultado final no Diário Oficial da União.

CARLOS ALEXANDRE NETTO

ANEXO I

FORMULÁRIO ESPECÍFICO PARA SOLICITAÇÃO
DE ATENDIMENTO ESPECIAL
AO DEPARTAMENTO DE

________________________________________________________
__________________________________________________
NOME DO(A) CANDIDATO(A):

_______________________________________________________
Nº DE INSCRIÇÃO: ____________________________
ÁREA/SUBÁREA DE CONHECIMENTO DO CONCUR-

SO: __________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
Conforme disposto no item 4.10 do Edital nº 25/2013-

UFRGS, o candidato que necessitar de atendimento especial para a
realização de provas deverá fazer essa solicitação por meio de pre-
enchimento, POR ESCRITO, de formulário específico, cujo modelo
se encontra anexo a este Edital, que poderá ser entregue pessoalmente
ou por seu procurador, na PROGESP - Divisão de Concursos Pú-
blicos, situada na Av. Paulo Gama, 110, 4º andar, Prédio da Reitoria,
Campus Centro da Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
Bairro Farroupilha, Porto Alegre, RS, CEP 90040-060 ou por SE-
DEX, remetido para o mesmo endereço, até cinco (5) dias úteis após
o término das inscrições. O atendimento será feito, levando em con-
sideração as possibilidades, a razoabilidade do pedido e as dispo-
sições deste Edital.

Venho solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL para a reali-
zação da PROVA ESCRITA OBJETIVA (explicitar abaixo o aten-
dimento necessário com a devida justificativa)

_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
Porto Alegre, _____ de ________________ de 20___.
Assinatura do candidato:
_________________________________________________

ANEXO II

FORMULÁRIO ESPECÍFICO PARA SOLICITAÇÃO
DE ISENÇÃO DE TAXA DE INSCRIÇÃO
Conforme o disposto no Art. 1o do Decreto no 6.593, de 2 de

outubro de 2008, e no item 3.10 do Edital nº 25/2013 - UFRGS, a
isenção de taxa de inscrição é possibilitada para candidato que esteja
inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Fe-
deral - CadÚnico - e que seja membro de família de baixa renda, nos
termos do Decreto nº 6.135, de 26 de junho de 2007.

Nome completo:
Data de nascimento: Sexo: ( ) F ( ) M
RG: Sigla do Órgão

Emissor:
Data de Emissão:

CPF: NIS*: Nº da inscrição no con-
curso:

Endereço: Bairro:
Bairro: Cidade: CEP: Estado:
Telefone: ( ) Celular:( ) E-mail:
Nome da mãe:

*NIS - Número de Identificação Social (Cadastro Único)
Solicito a isenção da taxa de inscrição no referido Concurso Público
e declaro que sou membro de família de baixa renda, nos termos do
Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007. Declaro também, sob as
penas da Lei, a veracidade das informações aqui prestadas e que estou
ciente e de acordo com todas as exigências especificadas no Edital nº
25/2013 - UFRGS, notadamente aquelas que versam acerca das con-
dições de isenção da taxa de inscrição.
___________________________, _____ de ___________________
de 20___.
_________________________________________
Assinatura do candidato

EDITAL DE 4 DE OUTUBRO DE 2013
PROCESSO SELETIVO ESPECÍFICO PARA INGRESSO EM

CURSO DE GRADUAÇÃO BACHARELADO EM
DESENVOLVIMENTO RURAL

NA MODALIDADE A DISTÂNCIA
NO ÂMBITO DA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL -

UAB

1 - ABERTURA
A Universidade Federal do Rio Grande do Sul, de acordo

com a legislação vigente, torna pública a abertura de inscrições ao
Processo Seletivo Específico para ingresso, no primeiro semestre de
2014, em seu Curso Bacharelado em Desenvolvimento Rural ofe-
recido na modalidade à distância, no âmbito da UAB - Universidade
Aberta do Brasil, e o disposto nas Resoluções No 10/2006, No

37/2006 e No 31/2013 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão
(CEPE) da UFRGS e na Decisão No 100/2013 da Câmara de Gra-
duação da UFRGS, a todos os interessados que concluíram ou estão
em vias de concluir o Ensino Médio (2o Grau ou equivalente) até a
data prevista para a entrega de documentos.
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